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Prezentul raport a fost elaborat si redactat in conformitate cu Regulamentul inirierii,
aprobarii, monitorizarii si evaluarii programelor de studii, prin raportare la standardele
ARACIS in vigoare. Realizarea acestui raport s-a efectuat la cererea conducerii
departamentului de Stiinte Politice si Administrative, in scopul imbunatatirii si perfectionarii
activitatii didactice si de cercetare la nivelul programelor de studii ce functioneaza in cadrul
Facultatii de Relatii Internationale si Administratie.

Activitatea desfasuratd in anul universitar 2025-2026 se inscrie pe linia continuitatii si
imbunatatirii activitatilor desfasurate in perioada anterioara, precum si a diversificarii acestora

n raport cu noile tendinte de pe piata educationala nationald si internationala.

1. Prezentarea programului de studii

Programul de studii universitare de licenta Administratie publica, forma de invatamant
la distanta a fost acreditat din anul 2011, conform HG nr. 966/2011. Ultima evaluare periodica
ARACIS a avut loc in anul 2022, mentinandu-se acreditarea, cu o capacitate de scolarizare de
75 de locuri.

Programul de studii de licenta Administratie publica 1D asigura servicii educationale de
calitate, respectd si aplicd politicile, strategiile si procedurile pentru asigurarea calitatii

formulate in Hotararea Senatului universitatii.



Programul de studii de licenta se desfasoara pe o perioada de trei ani, fiind impartit pe
sase semestre cuprinzand activitatile tutoriale, studiul individual, rezolvarea de teme de control
si activitdtile asistate.

Misiunea programului de studii Administratie publica consta in dezvoltarea abilitatilor
si competentelor necesare specialistilor in domeniul stiintelor administrative, cu accent
deosebit pe administratia publica..

Prin componenta didacticd, programul oferd o pregdtire integratd, care combind
cunostinte teoretice, abilitati practice si competente digitale, dezvoltd gandirea critica,
capacitatea de analiza si decizie, precum si valorile etice si profesionale necesare pietei muncii.

Prin componenta de cercetare stiintifica, programul promoveaza inovatia si cercetarea
aplicativa, implicand studentii si cadrele didactice in proiecte, publicatii si parteneriate
nationale si internationale, in vederea valorificarii rezultatelor si dezvoltarii competentelor
analitice si creative in domeniu.

Planul de invatamant elaborat pentru acest domeniu de licentd asigurd viitorilor
specialisti o temeinica pregatire in domenii vitale pentru administratia publicd, cum ar fi cele
economico-juridice, socio-umane, al informaticii si tehnicilor moderne de calcul, al stiintei si
practicii administragiei publice etc. Sunt prevazute, de asemenea, stagii de practica de
specialitate, menite sa-1 familiarizeze pe studentii cu problemele concrete cu care s-ar putea
confrunta la diferitele locuri de munca viitoare, 1n variate sectoare ale administratiei publice.

Mentionam si faptul ca profilul domeniului de licenta la care ne referim a fost conceput
mai larg 1n sensul ca el cuprinde atat pregatirea in domeniul administratiei publice, ca atare,
cat si in cel al practicii publice. Prin aceasta se asigurd o pregatire complexa a specialistilor
care vor fi apti sa lucreze nu numai in administratia publica, de la diferite niveluri (de la comuna
pana la ministere sau alte organe centrale ale administratiei publice), ci si in alte structuri
publice sau private de interes public. Aceste aspecte au stat la baza formularii competentelor
asigurate de programul de studii de licenta, in corelatie cu Clasificarea Ocupatiilor din
Romania:

Prin desfasurarea corespunzatoare a practicii de specialitate, participarea la activitatile
stiintifice ale facultatii, utilizarea facilitatilor informatice si de documentare, a bazei materiale
vor bucura de oportunitati Sporite pentru angajare.

Competengele care vor fi dobandite de catre absolventi la finalizarea studiilor sunt:

I. COMPETENTE PROFESIONALE

- asigurd managementul de proiect
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- gaseste solutii pentru probleme

- gestioneaza implementarea politicii guvernamentale

- ofera consiliere in ceea ce priveste dezvoltarea economica

- verificd venituri publice

- verifica cheltuieli publice

- ofera consiliere in ceea ce priveste politica fiscala

- analizeaza legislatia

- propune strategii de imbunatatire

- abordeaza problemele in mod critic

- utilizeaza tehnici de comunicare

- coopereaza cu colegii

- adera la codul de eticd organizationala

- dezvolta orientarea catre performanta in administratia publica

- detine abilitati de management

- intocmeste rapoarte de lucru

- raspunde la intrebari

- ofera consiliere in ceea ce priveste respectarea politicii guvernamentale

- elaboreaza politicile organizationale

- monitorizeaza progresele realizate in domeniul de specialitate

- este la curent cu reglementarile

- realizeaza analize de date

- formuleaza constatari

- aplica tehnici organizationale

- gestioneaza resurse

- reprezinta organizatia

II. COMPETENTE TRANSVERSALE

- lucreaza 1n echipa

- organizeaza informatii, obiecte si resurse

- promoveaza principiile democratiei si ale statului de drept

- deleaga responsabilitéti

- evalueaza in mod critic informatiile si sursele acestora

Finalitatea practica a absolvirii cursurilor programului de studii de licentd Administratie
Publica consta in posibilitatea absolventilor de a se angaja si de a face fata cu succes ceringelor

urmatoarelor ocupatii specifice domeniului stiinte administrative, conform grupei de baza din
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COR/ISCO-08/ESCO reprezentativa a programului, cod 2422 - Specialisti in domeniul

politicilor administrative: Cod COR: 242204 / Denumire COR: referent de specialitate in

administratia publicd; Cod COR: 242205 / Denumire COR: consultant in administratia publica;
Cod COR: 242208 / Denumire COR: administrator public.

2. Admiterea si formatiile de studiu

Recrutarea, admiterea, transferul si mobilitatile studentilor la programul de studii

universitare de licenta s-au realizat in conformitate cu legislatia in vigoare si procedurile

aprobate de Senatul universitatii — Metodologia de admitere la studiile de licenta, master si

doctorat pentru anul universitar 2025-2026.

Tn ceea ce priveste numdrul de studenti inmatriculati in cadrul programului de studii

de licenta Administratie publica, invatamant la distanta, Tn anul universitar 2025-2026 s-a

Tnregistrat aproximativ acelasi numar de studenti fatd de anul universitar anterior (204 de

studenti la 1 octombrie 2025, respectiv 201 de studenti la 1 octombrie 2024), iar un aspect

pozitiv este acela ca numarul de studenti este aproape de cifra maxima de scolarizare aprobata

prin hotdrare de guvern.

Anulde | Formade Programul de studii Nr. studenti Nr. grupe | Nr. studenti
studiu | invatimant in grupa
[ 75 3 25 + 25425
1 Administratie publica 64 3 22+21+21
i 65 3 22+22+21
TOTAL 204 9 204

Tn ceea ce priveste promovabilitatea studentilor din cadrul programului de studii de

licentd Administratie publica ID, pentru anul universitar 2025-2026 din numarul total de

studenti (204 de studenti), 92% au promovat si 8% au fost exmatriculati.

Anul Nr. studenti Nr. studenti Nr. studenti
nu Formade | p lde | = . . . . :
de rogramul de | ipnmatriculati promovati o, | exmatriculati %
o oSS mA studii
studiu | Invatamant (2025/2026) | (30.09.2026)
I 75 65| 88% 10 13%
Administratie
Il ID publica 64 61| 95% 3 4%
[11 65 62 95% 3 4%
TOTAL 204 188 | 92% 16 8%




3. Personalul didactic

Activitatea desfasurata in cadrul programului de studii de licentd Administratie publica,
forma de invatamant la distanta, a respectat din punct de vedere al resurselor umane Legea
199/2023 si standardele ARACIS privind personalul didactic.

Din colectivul Departamentului de Stiinte Politice si Administrative, In anul universitar
2025 — 2026 au desfasurat activitati didactice la programul de studii de licenta Administratie
Publica ID 14 de cadre didactice (1 profesor, 4 conferentiari, 8 lectori, 1 instructor educatie

fizica), astfel:

Nr. crt. (Gradul didactic [Numele si prenumele Titular/asociat

1. Profesor NEDELCU ELENA titular

2. Conferentiar BRAGARU CONSTANTIN titular

3. Conferentiar NEAGA ELENA DIANA titular

4. Conferentiar STANCIU COSTEL titular

5. Conferentiar STOICA EMILIA asociat (pensionar)
6. Lector BUCUR FELICIA NORICA titular

7. Lector CORNESCU ALEXANDRU titular

3. Lector NEAGU CAMELIA asociat (pensionar)
0. Lector NILA-STRATONE CRISTIANA fitular

10. Lector RADU LIVIU GEORGE titular

11. Lector RADU EMILIA CARMEN titular

12. Lector TOMOSIOIU MARTA titular

13. Lector VELICU DAN FLORIN titular

14. Instructor ed.GHEORGHE CAMELIA DENISE titular

fizica

Urmatoarele cadre didactice care desfasoara activitati didactice la programul de studii

de licenta Administratie Publica fac parte din colectivul Departamentului de Stiinte Penale:

1. Profesor DAMASCHIN MIRCEA titular
2. Profesor HOTCA MIHAI ADRIAN titular
3. Lector GEAMANU RADU FLORIN titular




Urmatoarele cadre didactice care desfasoara activitati didactice la programul de studii
de licenta Administratie Publica fac parte din colectivul Departamentului de Drept Privat:
1. Lector PADURARIU IOANA titular

Urmatoarele cadre didactice care desfasoara activitati didactice la programul de studii

de licenta Administratie Publica fac parte din colectivul Departamentului de Drept Public:

1.  |Conferentiar CLIZA CLAUDIA MARTA titular
2 Conferentiar STEFAN ELENA EMILIA titular
3.  |Conferentiar ANGHEL ELENA titular
4 Lector MURARU ANDREI titular

Urmatoarele cadre didactice care desfasoara activitati didactice la programul de studii

de licenta Administratie Publica fac parte din colectivul Departamentului de Stiinte

Economice:

1. |Conferentiar CRETAN ADINA GEORGETA titular
2. Lector CHIVULESCU FELICIA ALINA titular
3. Lector DIAMANDESCU ANDRE titular

SEBASTIAN - LUCIAN

4. Lector MATEI NICOLETA CRISTINA titular
0. Lector PANAIT NICOLETA GEORGETA titular
6. |Dr.ing. NICA ALMASAN CRISTINA asociat

Analiza a personalului didactic care isi desfasoara activitatea in cadrul programului de
studii de licenta Administratie publica 1D demonstreaza existenta, in principal, a urmatoarelor
note caracteristice:

= posturile didactice au fost constituite prin respectarea cerintelor din legislatia in
vigoare;

= activitdtile se desfasoara cu personal didactic titular sau asociat in Tnvatdmantul
superior;

= categoriile de personal detin titlul stiintific de doctor sau doctorand.

Conform Raportului anual privind calitatea activitagii personalului didactic si de
cercetare (anul universitar 2025-2026), formarea si dezvoltarea profesionala a cadrelor

didactice vizeaza cresterea calificarii profesionale si promovarea personalului didactic.



4. Organizarea procesului de invatamant
Programul de studii de licenta Administratie publica, invatamant la distanta, indeplineste
din punct de vedere al organizarii si desfasurarii procesului didactic standardele specifice

ARACIS, prezentate in tabelul de mai jos.

Centralizator al indicatorilor privind organizarea procesului de invatamdnt la programele

de licenta
L\lr:' Indicator Descriere Standard ARACIS
1. Pu[a'ga s:[udulor la forma de 3 ani = 6 semestre 3 ani = 6 semestre
invatdmant ID
Durata unui semestru privind Ay Ay
2. activitatea didactica 14 sdptamani 14 sdptamani
3 Numarul de credite obligatorii pe 30 ECTS 30 ECTS
' semestru
Numarul de credite alocate pentru
4 promovarea lucrrii de licenta (in 10 ECTS 10 ECTS
" | afara celor 180 de credite
obligatorii)
Numdérul de ore alocate unui credit
5. ECTS 25 ore 25 ore
6 Numérul de saptaméani pentru 3 saptamani 2-3 sipt
" | sesiunile de examene pe semestru )
7. Numarul minim de saptamani 4 saptamani Min 1 sapt.
pentru sesiunile de restante
8 Numérul maxim de studenti pe In medie 22,66 o5
" | grupa ID studenti
Raportul maxim dintre numarul de
9 studenti de la programul evaluat si 79 30
" | numarul de cadre didactice titulare '
care predau la program

*Acestea cuprind si stagiile de activitati practice de specialitate si de elaborare a lucrarii de licenta.

Pentru cresterea gradului de concordanta dintre exigentele pietei muncii si nivelul
pregatirii furnizate in cadrul programului de studii de licenta, dar si Tn convergenta cu
standardele ARACIS 1n vigoare, planul de invatamant a fost actualizat, fiind mai apropiat de

realitdtile economice.

Practica

In planul de invitamant, disciplina Practica de specialitate este prevazuta cu 146 de ore.



In vederea asiguririi conditiilor pentru desfasurarea stagiului de practica au fost incheiate 40
de conventii cu institutii publice si private. Acestea acopera circa 50% din numarul studentilor

programului de studii, fiind in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 199/2023.

Finalizarea studiilor

Finalizarea studiilor studentilor din cadrul programului de studii de licenta se desfasoara
in conformitate cu Metodologia de organizare a examenelor de finalizare a studiilor si
Regulamentul de finalizare studii, examenul de licenta constand intr-o singura proba, si anume:
evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate, proba sustinuta in forma scrisa. Pentru
promovarea examenului de licenta se acorda 10 credite suplimentare.

Tn anul universitar 2025-2026 s- organizat o singura sesiune de licenta. Situatia statistica

a absolventilor licentiati este prezentata in tabelul de mai jos:

Promotia Total Total Total absolventi 3/1 3/2
absolventi prezenti licentiati % %
0 1 2 3 4 5
2024 126 121 119 94.44% 98,34%

5. Concluzii si plan de Tmbunatatire

Imbunitatirea si adaptarea permanentd la conditiile in continui schimbare reprezinti
principalul nostru obiectiv. Astfel, activitatea Tn anul universitar 2026-2027 se va axa pe
urmatoarele aspecte:

= coordonarea eficienta a activitdtilor didactice desfasurate;

= cresterea calitatii in procesul educational;

= modernizarea si adaptarea continua a traseelor educationale (licenta, masterat);

= pregatirea unor absolventi a caror formare profesionala sa fie apreciata pe piata muncii;

= cresterea exigentei privind procesul educational, inclusiv in activitatea cadrelor

didactice;

= analiza si actualizarea anuald a fiselor de disciplina pentru disciplinele din planul de

invatamant;

= acoperirea integrald a disciplinelor cu manuale proprii;

* actualizarea continud a fondului de carte din biblioteca universitatii;

= diversificarea disciplinelor optionale si facultative;



= urmarirea aplicdrii corecte a metodelor de evaluare, stimulare si motivare pentru
cresterea calitatii in activitatea profesionala a cadrelor didactice;

» TIncurajarea si sustinerea studentilor pentru a imbunatati activitatea de cercetare

* urmadrirea din timpul studiilor si indrumarea studentilor cu aptitudini didactice pentru a
urma o carierd universitara in cadrul facultatii;

= revizuirea pachetului de documente specifice programului de studii (fisa programului,
planul de invatamant, fisele de disciplind cu includerea rezultatelor Invatarii si

ocupatiilor ESCO) astfel incat sa corespunda noilor standarde ARACIS.

Data Coordonator program de studii,
16.10.2026 Lector univ. dr. Felicia Bucur

Aprobat n sedinta Departamentului de Stiinte Politice si Administrative din 22 octombrie
2026



